
 
 

マイカー通勤の高速代補助 200 円の

話を団交で続けていますが、羽田-成田

の緊急対応でマイカー利用が認められ

ることがあります。先日の事例では、緊

急のため高速道路も利用可能となった

ものの、清算時に問題が発生しました。 

 

 

NEXCO 東日本の ETC マイレージサービスでは、還元されたポイント

で高速料金を支払うことができます。しかし JALEC では、このポイント

利用分は会社精算の対象外とされています。 

ETC マイレージサービスでは、還元額は高速料金の支払いに充当され

ます。利用者から見れば「ポイントを使って高速料金を支払った」という

認識になるのは自然です。 

 

 

 

 

 

 

 

会社は「過去にも同様に精算できなかった事例があった」と説明してい

ます。にもかかわらず、社員への周知は十分ではありませんでした。本来

はその時点で、注意書きを追加しておくべきではなかったでしょうか。今

回、組合員からの問い合わせをきっかけに、注意書きが追加されましたが、

ポイント分は結局戻りませんでした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日本航空ユニオン宣伝ニュース 

No ５６１ （１７－１0） 
２０２6 年 7 月 23 日 

知らないと損をすることがある会社だから 

 

 

 7 月 13 日に NPZ（エンジン整備センター）説明会がありまし

た。エンジンセンターと HMZ からの声を届けました。 

組合 エンジンの計画外取卸し台数が増えているのはいいことだが、RTS 作
業が多い。NPZ に羽田まで来てもらっているが、HMZ でアテンドする人が
パーツオーダーもしなければならない。もう少し NPZ ができる範囲を増や
してほしい。 

会社 どこで RTS 作業するかは、HMZ とも話していて、時にはエンジンセ
ンターに引き込むこともある。部品に関しては NPZ がエンジンにアタッチ
できないか、と言われているが、有効期限などもあり難しい。どういう部品
が必要なのか取りまとめて、事前に羽田側に寄せるとかで協力したい。 

組合 羽田としてはNPZ作業者が自分たちで部品をオーダーできるようにし
てほしい。NPZ の人の方が詳しいのだから。 

組合 先日、急遽 NPZ から On-Wing 作業で呼ばれて、深夜に働いたが、社
有車で行って、徹夜明けで運転して帰ってきた。幸い何もなかったが、非常
にリスクがあったことだと思う。 

会社 当日の緊急要請ということで、作業者には昼から休んでいただき、通常
４人の作業を６人アサインした。作業中も課長らと連携を密にとりながら進
め、帰りの際にも疲労度合いを確認した。しっかり休めている人が運転する
ことを確認したうえで、帰ってきていただいた。今後は、次のチームを送り
込むか、私服を持参してもらって公共交通機関で帰り、別の人に車を運転し
て帰ってきてもらうなど、いろいろな考え方を持って対処していきたい。  

その他組合からの確認事項、意見、要望など 

・人材・組織課題へどう対応するのか。 

・スペースの有効活用とは？ 

・脱落部品はどういったもので、その防止策は？ 

・電気自動車の運用で職場からの声 

…詳細は組合員専用ページでお伝えします 

NPZ にも現場からの声を伝えてきました 

•  社員は一般的な ETC ポイントの使い方をした。  
•  コンカーの手引きには「ETC ポイント利用は対象外」

と書かれていなかった。  
•  本人問い合わせた後に、その注意書きが追加され

た。  
•  会社は「以前からのルール」と説明している。 
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仕事で ETC を使う時は自動還元サービスを OFF に！ 
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